Collegio dei Revisori dei conti
INVALSI
Istituto Nazionale per la Valutazione del Sistema Educativo di Istruzione e di Formazione
Verbale n. 4/2022

Il giorno 28 ottobre 2022, alle ore 10.30, previa regolare convocazione, si riunisce in presenza il

Collegio dei revisori dei conti dell’Istituto nella seguente composizione:

Dott.ssa Rita Stati Presidente in rappresentanza Ministero economia e finanze

Dott.ssa Sabrina Capasso Componente effettivo in rappresentanza Ministero istruzione e del

merito — ASSENTE GIUSTIFICATA

Dott. Emanuele Bertulli Componente effettivo in rappresentanza Ministero universita e

ricerca

Assistono alla seduta il Cons. Giovanni Guida, magistrato della Corte dei Conti, con funzioni di
delegato titolare al controllo sulla gestione finanziaria dell’Invalsi e la dott.ssa Cinzia Santarelli,

Direttore Generale.

Si riportano di seguito i punti all’ordine del giorno della presente riunione:

1) esame degli argomenti all’O.d.g. del Cda del 28 ottobre 2022;
2) varie ed eventuali.

1) ESAME DEGLI ARGOMENTI ALL’O.D.G. DEL CDA DEL 28 OTTOBRE 2022

Si procede all’esame degli atti all’esame del CDA odierno seguendo la numerazione degli argomenti
risultante dall’ordine del giorno. Nel presente verbale si richiamano soltanto i punti per 1 quali si hanno

osservazioni /o suggerimenti:
2.1 Presa d’atto verbale n. 9 seduta del CdA del 9 settembre 2022

I1 Collegio, con mail del 27 ottobre 2022, ha chiesto di allegare al verbale di seduta del 9 settembre

2022 la propria Relazione alle variazioni di assestamento al bilancio di previsione 2022.



Al riguardo il Collegio, informato dal Dott. Guida della ricezione dell’approvazione formale da parte
dell’ Amministrazione vigilante, chiede e ricevere tale comunicazione, di cui alla nota del 10 ottobre

.8..

5.A.1.4 Procedura attribuzione fasce stipendiali Ricercatori e Tecnologi: Rita Marzoli e Laura

Palmerio

L’esame della documentazione trasmessa evidenzia — ai fini dell’attribuzione delle fasce stipendiali
superiori al Primo tecnologo dott.ssa Rita Marzoli e al Ricercatore di II livello dott.ssa Laura Palmerio
— una particolare procedura definita con delibera del Comitato di indirizzo Invalsi n. 18/2010, in
applicazione dell’articolo 4, commi 5 e seguenti, del CCNL 1996/1997. 1l citato articolo 4 del CCNL
Ricerca - biennio economico 1996-1997 - subordina I’attribuzione alla posizione stipendiale superiore
all’acquisizione di esperienza scientifico-professionale conseguente al regolare svolgimento nel tempo
dell’attivita prevista per il livello professionale di appartenenza, verificata sulla base di apposite
relazioni presentate dagli interessati all’Ente. Cio al fine di attribuire alle predette dipendenti il
passaggio dalla IIT alla IV fascia economica, con una previsione - a regime - di € 3.689,91 euro di
aumento stipendiale pro capite.

Al riguardo, il Collegio ha esaminato il CCNL relativo al personale istruzione e ricerca, triennio
economico 2016-2018 attualmente vigente, rilevando che 1’art. 86 ridefinisce il trattamento economico
comparto ricerca, applicabile quindi anche al personale Invalsi. In particolare, la tabella B3.2 allegata
al contratto stabilisce i trattamenti economici da corrispondere, che variano in base dell’anzianita
maturata. Peraltro, le differenze stipendiali riconosciute alle due interessate corrispondono esattamente
alla differenza tra la III e la IV fascia economica della predetta tabella B3.2, corrispondente ad
un’anzianita da 13 a 16 anni. Al riguardo, il Collegio accerta che le due dipendenti hanno un’anzianita
pari a 14 anni.

Intervistata al riguardo la dott.ssa Santarelli precisa che si ¢ ritenuto opportuno procedere al richiamo

del contratto 96/97 che ha istituito quella specifica procedura.

Alla luce di quanto sopra, il Collegio seppur non ravvisi elementi ostativi all’approvazione della
procedura cosi come esperita, anche tenuto conto del fatto che le differenze stipendiali applicate alle
due dipendenti sono quelle previste dal CCNL 2016/2018, suggerisce che ai fini dell’attribuzione delle
fasce superiori I’Invalsi applichi semplicemente le tabelle dell’ultimo CCNL 2016/2018, al variare
degli scaglioni maturati, anziché applicare una disciplina che appare comunque superata dalla

normativa successiva.



9.1 Regolamento Ufficio Legale

Il Collegio prende atto che Invalsi — in seguito alla costituzione dell’Ufficio legale all’interno della
propria organizzazione — porta in approvazione al CdA 1’adozione del “Regolamento Ufficio legale
INVALSP’, che definisce il funzionamento del predetto Ufficio nonché I’attribuzione dei compensi
professionali agli avvocati incaricati.

Al riguardo, nel ritenere doveroso fare delle riflessioni sulla necessita di istituire un Ufficio legale - in
termini quantitativi dei ricorsi in cui I’Istituito € coinvolto - si osserva preliminarmente che lo Statuto,
all’art. 15, comma 2, prevede espressamente il ricorso al patrocinio dell’ Avvocatura dello Stato: “2.
L’Istituto si avvale del patrocinio dell’Avvocatura dello Stato, ai sensi dell'articolo 43 del regio
decreto 30 ottobre 1933, n. 1611, e successive modificazioni e integrazioni. Nell ipotesi in cui non sia
possibile ottenere il patrocinio dell’Avvocatura dello Stato ['Istituto, sulla base di una motivata
deliberazione a stare in giudizio, adottata dal Consiglio di amministrazione, puo con-ferire specifico
mandato di rappresentanza e difesa anche ad avvocati del libero foro e ad altri professionisti abilitati.”
Il Collegio si chiede come questo regolamento sottoposto all’approvazione possa inserirsi nel quadro
previsto dal predetto articolo statutario e in applicazione del R.D. 1611/1933.

Intervistato al riguardo I’avv. Sarra, responsabile delle questioni legali, e acquisite le sue precisazioni in
merito alle attivita svolte dall’Ufficio legale, si prende atto che [’attivita dell’Ufficio si esplica
esclusivamente sugli affari per i quali non & stato possibile ottenere il patrocinio di competenza
dell’Avvocatura. Riguardo al regolamento in approvazione, il Collegio suggerisce una modifica alla bozza
del documento, al fine di rendere chiaro che [I’attivazione dell’Ufficio legale non risulti
alternativa/sostitutiva a quella del’AGS e che tale attivazione sia conseguenza di una motivata
deliberazione adottata dal Consiglio di amministrazione.

Si consiglia, altresi, di procedere, prima dell’approvazione, con una richiesta di parere al Ministero vigilante
sulla necessita di revisione dello stesso documento statutario e all’Avvocatura Generale in merito alla
correttezza della proposta di regolamento.

Restano perplessita sull’inquadramento contrattuale del responsabile dell’ Ufficio legale (primo tecnologo).
Il Collegio si riserva comunque di effettuare ulteriori approfondimenti con particolare riferimento all’art.

12 della proposta di regolamento “Compensi professionali e modalita di ripartizione”.

9.2 Approvazione riconoscimento del debito fuori bilancio - Savina Cellamare, Letizia

Giampietro e Ornella Papa
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Si prende atto che I’Istituto & stato condannato - in due distinti procedimenti giudiziari - alla
ricostruzione della carriera delle ricorrenti, Savina Cellamare, Letizia Giampietro e Ornella Papa, con
connesso riconoscimento dei trattamenti economici arretrati e pagamento delle spese di giudizio.
Pertanto, con il provvedimento in approvazione, si delibera il riconoscimento del debito fuori bilancio
per un importo complessivo € 96.991,13, a valere sui capitoli di spesa relativi agli oneri da contenzioso

e spese legali.

Non essendovi altre questioni da trattare, la riunione termina alle ore 13,50 previa stesura del presente

verbale, che viene successivamente inserito nell’apposito registro.

Letto, confermato e sottoscritto.

Roma, 1i 28 ottobre 2022
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