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INVALSI Istituto nazionale per la valutazione del sistema educativi

Ente di Diritto Pubblico Decreto Legislativo 2

Determinazione Direttoriale n. 208/2013

Procedura selettiva per Dattribuzione della seconda progressione economica ai sensi
dell’art.53 del CCNL 1998/2001 e successive modificazioni e integrazioni.

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Decreto Legislativo 19 novembre 2004, n. 286 di riordino del’INVALSI,

VISTO il Decreto 29 luglio 2013 del Ministro dell'Istruzione, dell'universita e della ricerca, prot.
n.667 e n.668, di nomina del Presidente e dei componenti del Consiglio di Amministrazione;
VISTO il D.Lgs. 30/3/2001, n. 165, che disciplina 1’organizzazione degli uffici e i rapporti di
lavoro e d’impiego alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

VISTO il vigente Regolamento di organizzazione e funzionamento dell’Ente, approvato e reso
esecutivo con decreto del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca del 17 febbraio
2006;

VISTO il D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150, relativo alla ottimizzazione della produttivita, efficienza
e trasparenza delle pubbliche amministrazioni, che interviene con diverse disposizioni a
modificare il citato D.Lgs. 30/3/2001, n. 165;

VISTO il DPR 12/2/1991, n. 171, che disciplina I’ordinamento professionale delle Istituzioni ed
Enti pubblici di Ricerca e Sperimentazione ed i successivi CCNL di comparto, per le parti ancora
vigenti;

VISTO in particolare 1’art. 53 del CCNL relativo al quadriennio normativo 1998/2001 e
successive modificazioni ed integrazioni, il quale prevede progressioni economiche, riservate al
personale inquadrato nei livelli apicali dei profili di Operatore, Collaboratore e Funzionario, da
realizzarsi attraverso procedure selettive da attuare con cadenza biennale secondo i criteri generali
stabiliti nella medesima norma;

RILEVATO che il comma 7 del predetto articolo 53 conferisce alla contrattazione integrativa
I’individuazione delle risorse del trattamento accessorio da destinare all’applicazione delle
procedure selettive in questione;

VISTO I’art. 12 del Contratto Collettivo Integrativo per 1’anno 2010 sulle opportunita di sviluppo
professionale del personale INVALSI, sottoscritto con le OO.SS. rappresentative del comparto in
data 6.03.2013, con il quale si prevede di destinare al trattamento accessorio al fine di consentire
la copertura di complessive due progressioni economiche nei livelli apicali di Collaboratore TER e
Operatore Tecnico, con decorrenza 1 gennaio 2010;

VISTO il verbale n. 3 del 05.03.2013, con il quale il Collegio dei Revisori dei Conti certifica la
relativa Ipotesi di contratto, sottoscritta in data 13.12.2012.

DETERMINA

Art. 1 — Posizioni da attribuire

E’ indetta una procedura selettiva per soli titoli, finalizzata all’attribuzione della seconda
posizione economica ai cui all’art. 53 del CCNL relativo al quadriennio normativo 1998/2001 e
successive modificazioni e integrazioni, per i seguenti profili professionali apicali:

INVALSI - Villa Falconieri - Via Borromini, 5 - 00044 Frascati - RM tel. 06 941851 - fax 06 94185215
www.invalsi.it - c.f. 92000450582

(P)
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Ente di Dintto Pubblico Decreto Legislativo 286/2004

Decorrenza giuridico - economica: 1° gennaio 2010

Profilo Livello N. Posti
CTER v 1
Operatore Tecnico VI 1

Art. 2 — Requisiti di ammissione

Alla procedura possono partecipare i dipendenti INVALSI con contratto di lavoro a tempo
indeterminato, in servizio alla data di scadenza del bando, che siano inquadrati nei livelli dei
profili di cui all’art. 1 del presente bando, con anzianita di servizio di almeno 4 anni maturati alla
data del 01/01/2010.

Art. 3 — Domande di partecipazione

Le domande di ammissione alla procedura, redatte in carta semplice e secondo lo schema di cui
all’allegato 1, dovranno essere consegnate a mano oppure inviate, a mezzo raccomandata A.R.,
al’INVALSI — Servizio del Personale — via Borromini n. 5 — 00044 Frascati (RM), entro il
termine perentorio del 16 dicembre 2013.

L’ Amministrazione non risponde di ritardi di ricezione rispetto al termine di presentazione delle
domande o di mancate consegne dipendenti da disguidi postali.

Unitamente alla domanda, in un plico separato e sigillato, che verrd aperto solo dalla
Commissione, i candidati dovranno produrre:

1. 1I curriculum, i titoli di studio, i titoli di formazione e gli altri titoli conseguiti alla data del 31
dicembre 2009;
2. L’elenco di tutta la documentazione presentata.

Sulle buste contenenti la domanda e la documentazione relativa ai titoli, i candidati debbono
indicare le proprie generalita e il riferimento al Bando INVALSI Selezione art. 53 - 2° posizione
economica.

I documenti e i titoli di cui ai punti 1) e 2) possono essere prodotti in originale o in copia
autenticata ovvero in copia dichiarata conforme all’originale ai sensi dell’art. 47 del D.P.R.
445/2000, redatta secondo lo schema di cui all’allegato 3.

E’ possibile altresi produrre, in luogo del titolo, una dichiarazione sostitutiva di certificazione ai
sensi dell’art. 46 del citato D.P.R. 445/2000, da redigersi secondo lo schema di cui all’allegato 2
del bando.

Art. 4 — Commissione esaminatrice

La Commissione esaminatrice, che sara nominata dal Presidente del’INVALSI in osservanza
delle disposizioni vigenti, sara composta da un Presidente ¢ due Componenti; i membri della
Commissione saranno scelti tra figure di comprovata qualificazione professionale anche interne
all’Istituto, nonché da un segretario interno.
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Art. 5 — Titoli valutabili e relativi punteggi
Per la valutazione dei titoli la Commissione di cui all’art. 4 dispone di 100 punti.
I titoli valutabili e i punteggi massimi agli stessi attribuibili sono i seguenti:

Per il profilo di Operatore Tecnico:

a) anzianita di servizio punti 50
b) titoli di studio e formazione punti 10
c) altri titoli punti 10
d) verifica dell’attivita professionale svolta punti 30

Per il profilo di Collaboratore Tecnico degli Enti di Ricerca:

a) anzianita di servizio punti 40
b) titoli di studio e formazione punti 10
c) altri titoli punti 10
d) verifica dell’attivita professionale svolta punti 40

Art. 6 — Verifica dell’attivita professionale svolta

La verifica dell’attivitd professionale svolta ¢ effettuata dal dirigente della struttura presso il quale
il candidato presta servizio, utilizzando lo schema di cui all’allegato 4 del bando.
Gli elementi da considerare per la valutazione stessa, evidenziati nello schema, sono i seguenti:

Elementi Operatore Collaboratore
Tecnico CTER

1. Funzioni svolte/incarichi attribuiti Max punti 4 Max punti 4
2. Professionalita conseguita Max punti 4 Max punti 4
3. Grado di autonomia operativa Max punti 5 Max punti 5
4. Grado di responsabilita Max punti 4 Max punti 5
5. Coordinamento di attivita o settori di attivita Max punti 2 Max punti 5
6. Precisione e qualita delle prestazioni Max punti 3 Max punti 4
7. Capacita di adattamento a eventuali cambiamento | Max punti 3 Max punti 4
organizzativi

8. Spirito di collaborazione Max punti 3 Max punti 4
9. capacita di proporre soluzioni innovative Max punti 2 Max punti 5

La verifica deve essere effettuata entro 7 giorni successivi alla scadenza del termine per la
presentazione delle domande.

Gli esiti della verifica saranno tempestivamente comunicati per iscritto all’interessato, il quale,
entro 8 giorni successivi alla notifica, pud presentare reclamo presso la Commissione esaminatrice
di cui all’art. 4 affinché lo stesso venga allegato alla documentazione predisposta per 1’esame.
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Art. 7 — Graduatorie

La Commissione esaminatrice formera graduatorie distinte per ognuno dei profili e livelli
interessati alla procedura e secondo le decorrenze giuridiche ed economiche di cui all’art. 1, in
base al punteggio complessivamente riportato ai sensi dell’articolo 6 del bando.

La selezione si considera superata qualora il candidato abbia conseguito un punteggio complessivo
non inferiore a 70/100.

In caso di punteggio paritario, la precedenza nella rispettiva graduatoria & data in relazione:
1. alla maggiore anzianita nel livello

2. alla maggiore anzianita nel profilo

3. alla maggiore anzianita complessiva

4. alla maggiore eta anagrafica.

Art. 8 — Effetti economici e giuridici

L’approvazione delle graduatorie sara effettuata con determinazione del Direttore Generale
dell’Istituto.

Gli effetti giuridici ed economici avranno le decorrenze indicate nell’art. 1 del bando, previa
verifica del possesso dei requisiti da parte dei vincitori alle medesime date.

Art. 9 - Ritiro documenti

I candidati potranno richiedere la restituzione della documentazione presentata per la
partecipazione alla selezione entro tre mesi dal termine delle procedure, con domanda da inoltrare
al’INVALSI — Servizio del Personale — Via Borromini n. 5 — 00044 Frascati (RM). Per le
richieste di invio a mezzo posta le spese saranno a carico del candidato. Trascorso inutilmente tale
termine, salvo necessita connesse ad eventuali procedure giurisdizionali, I’Istituto procedera al
macero del materiale, senza alcuna responsabilita.

Art. 10 — Disposizioni finali
Per quanto non espressamente previsto dal presente bando valgono, in quanto applicabili, le

disposizioni previste dalla normativa citata nelle premesse del presente bando, nonché le leggi
vigenti in materia.

IL DIRETTO RALE
Lucrezia S
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Allegato 1: SCHEMA DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

INVALSI - Servizio del personale
Via Francesco Borromini n. 5
00044 FRASCATI -RM

Oggetto: Domanda di partecipazione alla procedura selettiva, per soli titoli, finalizzata
all'attribuzione della seconda posizione economica ai sensi dell’art. 53 del CCNL 1998/2001 e
s.m.i. (Bando INVALSI Selezione art. 53 - 22 posizione economica).

Il/la sottoscritto/a , hato/a a

il dipendente a tempo indeterminato dell'INVALSI con il profilo di

Livello___ conseguito il
chiede di

Partecipare alla procedura selettiva, per soli titoli, finalizzata all’attribuzione della seconda

posizione economica ai sensi dellart. 53 del CCNL 1998/2001 e s.m.i. (Bando INVALSI Selezione

art. 53 seconda posizione economica).

A tal fine dichiara di essere in possesso dei seguenti titoli di studio e formazione:

Allegati alla domanda:
e curriculum dell’attivita professionale svolta
e documentazione relativa ai titoli di studio e di formazione posseduti

e documentazione relativa agli altri titoli posseduti

e elenco dei documenti presentati
Tutte le comunicazioni relative alla procedura dovranno essere inviate al seguente recapito:

Frascati,

Firma
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Allegato 2: SCHEMA DI DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art. 46 D.P.R. 445/2000)

Il/La sottoscritto/a , hato/a a

il , consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di

atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali vigenti in materia, dichiara
sotto la propria responsabilita:

(esempio)

di essere in possesso del seguente titolo di studio, conseguito il presso

col seguente punteggio

di essere in possesso del seguente titolo di abilitazione / specializzazione / formazione /

aggiornamento, conseguito il presso con il seguente

esito finale

Frascati,

Firma
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Allegato 3: SCHEMA DI DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA’
(Art. 47 D.P.R. 445/2000)

Il/La sottoscritto/a , hato/a a

il , consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di

atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali vigenti in materia, dichiara
sotto la propria responsabilita:

(esempio)

che la copia del seguente documento, composto da n. fogli, € conforme all’'originale in
SUO pOSSesso;

di aver svolto la seguente attivita lavorativa presso

con la qualifica di

nel periodo

Si allega copia fotostatica del documento di riconoscimento.

Frascati,

Firma
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INVALSI Istituto nazionale per la valutazione del sistema educativo di istruzione e di formazione
Ente di Dinitto Pubblico Decreto Legisiativo 286/2004
Allegato 4: VERIFICA ATTIVITA’

BANDO INVALSI Selezione Art. 53 - 22 posizione economica

CANDIDATO

Cognome e nome

Profilo e livello

1. OPERATORE TECNICO

Criteri di verifica Punteggio Punti
massimo attribuiti

1. Funzioni svolte 4

2. Professionalita consequita 4

3. Grado di autonomia operativa 5

4. Grado di responsabilita 4

5. Coordinamento di attivita o settori di attivita 2

6. Precisione e qualita delle prestazioni 3

7.Capacita di adattamento a eventuali cambiamenti organizzativi 3

8. Spirito di collaborazioni 3

9. Capacita di proporre soluzioni innovative 2

Totale punteggio risultante dalla verifica

SEDE FIRMA DEL DIRIGENTE
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Allegato 4: VERIFICA ATTIVITA'

BANDO INVALSI Selezione Art. 53 - 22 posizione economica

CANDIDATO

Cognome e nome

Profilo e livello

RISULTATI DELLA VERIFICA

Candidato Punti
Notificato il Firma del Dirigente
Accettazione Firma del Dipendente

RECLAMO DEL DIPENDENTE AL COMITATO DI VERIFICA PER I SEGUENTI MOTIVI

Sede Firma del Dipendente
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Allegato 4: VERIFICA ATTIVITA'

BANDO INVALSI Selezione Art. 53 - 22 posizione economica

CANDIDATO

Cognome e nome

Profilo e livello

2. COLLABORATORE TECNICO ENTI DI RICERCA

Criteri di verifica Punteggio Punti
massimo attribuiti
1. Funzioni svolte 4
2. Professionalita conseguita 4
3. Grado di autonomia operativa 5
4. Grado di responsabilita 5
5. Coordinamento di attivita o settori di attivita 5
6. Precisione e qualita delle prestazioni 4
7.Capacita di adattamento a eventuali cambiamenti organizzativi 4
8. Spirito di collaborazioni 4
9. Capacita di proporre soluzioni innovative 5

Totale punteggio risultante dalla verifica

SEDE FIRMA DEL DIRIGENTE
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INVALSI Istituto nazionale per la valutazione del sistema educativo di istruzione e di formazione
Ente di Dintto Pubblico Decreto Legislativo 286/2004
Allegato 4: VERIFICA ATTIVITA’

BANDO INVALSI Selezione Art. 53 - 22 posizione economica.

CANDIDATO

Cognome e nome

Profilo e livello

RISULTATI DELLA VERIFICA

Candidato Punti
Notificato il Firma del Dirigente
Accettazione Firma del Dipendente

RECLAMO DEL DIPENDENTE AL COMITATO DI VERIFICA PER I SEGUENTI MOTIVI

Sede Firma del Dipendente
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