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INVALSI Istituto nazionale per la valutazione del sistema educativo di istruzione e di formazione

Ente di Diritto Pubblico Decreto Legislativo 286/2004

D.Lgs. 33/2013 - Articolo 20, comma 2 — ANNO 2019

2. Le pubbliche amministrazioni pubblicano i dati relativi all'entita del premio mediamente conseguibile dal
personale dirigenziale e non dirigenziale, i dati relativi alla distribuzione del trattamento accessorio, in forma
aggregata, al fine di dare conto del livello di selettivita utilizzato nella distribuzione dei premi e degli incentivi,
nonché i dati relativi al grado di differenziazione nell'utilizzo della premialita sia per i dirigenti sia per i dipendenti.

. . Distribuzione del
- Entita del premio L
ANNO 2018 Unita di personale mediamente cgnseguibile trattafg:r;oaggcr::;zglo in
Profilo n. A B
Dirigente | Fascia - TD 1 14.150,30 97.489,54
Dirigente |l Fascia - Tl 1 8.278,74 49.277,69
Ricercatori e Tecnologi - Tl 27 0,00 143.403,00
Ricercatori e Tecnologi - TD 5 0,00 29.526,00
Personale dei livelli IV-VIII - TI 35 5.930,00 200.065,00
Personale dei livelli IV-VIII - TD 68 0,00 761.750,00
Totale 137 28.359,04 1.281.511,23

Nb.

TD: tempo determinato

TI: tempo indeterminato

B: comprende gli importi di A

per/Il Direttore generale

Paolo MAZZOLI
fito Pierpaolo CINQUE

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi e per gli effetti dell'art.23 del D. Lgs. n.82/2005.
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