
 

CURRICULUM STRUTTURATO 

Codice procedura 2025/11/SEL-5/26ESP 
 

Profilo ENG01 
Esperto nella costruzione di prove standardizzate per l’accertamento delle competenze di reading e 
listening per la lingua inglese per la scuola primaria. Nello specifico per i livelli pre-A1, A1 e A2 del 
CEFR (Common European Framework of Reference for languages). 
 
Il/La sottoscritto/a Ilaria Tramonti 

 

 
 

DICHIARA 
 
sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 D.P.R. 
n.445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, ai sensi degli artt. 46 e 47 del 
D.P.R. n.445/2000, di essere in possesso dei seguenti Requisiti specifici di ammissibilità e Titoli 
valutabili: 

 
REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIBILITÁ 

Duplicare le tabelle dove necessario, mantenendo tassativamente la sequenza qui indicata 
 

1)​ Diploma di Laurea magistrale (o equivalente) nelle classi LM 37, LM 38, LM 94 

Denominazione del titolo Laurea in lingue e letterature straniere moderne 

Istituzione che lo ha rilasciato Universita’ di Pisa 

Data di conseguimento 12/03/1999 

 
2)​ Aver maturato almeno 5 anni di esperienza, negli ultimi 10 anni, come insegnante di Inglese 

nella scuola 

Ruolo  Docente a tempo indeterminato lingua inglese ( A22) 

Istituzione presso la quale l’attività è 
stata svolta 

MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE 

Data di inizio attività 01 Settembre 2007 

Data di conclusione attività in corso 

 
3)​ Aver maturato esperienza coerente con il profilo per almeno 3 anni (Esperto nella costruzione di 

prove standardizzate) 

Tipologia attività 

partecipazione a corsi formativi e seminari finalizzati alla 
costruzione e produzione di 
prove standardizzate INVALSI  

Periodo di svolgimento dell’attività marzo 2018-luglio 2022 

 



 

 
 
 
 

TITOLI VALUTABILI 
Duplicare le tabelle dove necessario, mantenendo tassativamente la sequenza qui indicata 

a)​ Aver partecipato ad attività finalizzate alla produzione di prove standardizzate di inglese per i livelli 
pre-A1, A1 e/o A2 del CEFR nel periodo 2017-2025: 2 punti per ogni anno ulteriore ai 3 anni che 
consentono l’accesso alla selezione, fino a un massimo di 12 punti 

Denominazione attività 

(es. seminario/gruppo di lavoro di 
costruzione delle prove) 

Contratto di collaborazione in qualita’ di test developer di 
prove standardizzate per la 
certificazione delle competenze per l’inglese L2 

Istituzione presso la quale l’attività è 
stata svolta 

INVALSI 

Periodo di svolgimento dell’attività gennaio-febbraio 2022 

b)​ Aver prodotto prove/task di inglese di livello pre-A1, A1 e/o A2 del CEFR (Common European 
Framework of Reference for Languages): valutato in termini di presenza/assenza, 2 punti se 
rintracciabile la produzione 

Descrizione dell’attività  

Istituzione presso la quale l’attività è 
stata svolta 

 

c)​ Aver prestato servizio effettivo nella scuola come insegnante di Inglese per i livelli pre-A1, A1 e/o 
A2: 1 punto per ogni anno ulteriore ai cinque che consentono l’accesso alla selezione, fino a un 
massimo di 3 punti 

Ruolo  

Istituzione presso la quale l’attività è 
stata svolta 

 

Data di inizio attività  

Data di conclusione attività  

d)​ Aver partecipato a procedure di standard setting (procedura di allineamento degli esiti delle 
prove standardizzate): valutato in termini di presenza/assenza, 1 punto se rintracciabile la 
partecipazione 

Ruolo   

Descrizione dell’attività  

Istituzione presso la quale l’attività è 
stata svolta 

 

              

 




